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ACTA N°/f4\ CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR CASA SANTA MARIA - 2022

FECHA: Bogota, abril 30 de 2022.

HORA: 4:00 p.m. - 5:30 p.m.

LUGAR: COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR CASA SANTA MARIA
TEMA: Socializacién de pacto de convivencia.

ASISTENTES: Fabio Carranza (Participante), Vitalia Oyola (Participante), Adela Fontecha
(Participante), Rosalba Escobar (Participante), Narciso Casas (Participante), Edwin Mauricio
Godoy (Psicélogo), Mary Luz Fernandez (Trabajadora Social), Victor Manuel Romero Cifuentes
(Gerontélogo) y William Benitez (Coordinador).

ORDEN DEL DIA:

Descripcion del objetivo.
Introduccién de la actividad.
Descripcién de la actividad.
Materiales.

Compromisos.

Anexos.

OO0k LON =

DESARROLLO
1, Descripcién del objetivo.

El objetivo de la actividad es socializar las normas de convivencia que se han establecido por
medio del manual con el que se cuenta dentro del Hogar Casa Santa Maria, a fin de establecer
las dindmicas que se manejan con la finalidad de tener un desarrolio optimo dentro de la
comunidad de cuidado.

2. Introduccién de la actividad.
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Se realiza la socializacién de pacto de convivencia a las personas mayores: Fabio Carranza,
Vitalia Oyola, Adela Fontecha, Rosalba Escobar y Narciso Casas de conformidad con los
requerimientos de la entidad Distrital en el marco de la dinamica del Centro Comunidad de
Cuidado Hogar Casa Santa Maria.

3. Descripcion de la actividad.

La presente acta se proyecta considerando que la actividad referida se desarrollé en dos
momentos:

El dia 05 de abril en bloque de las 09:00 a.m. a las 12:00 m. Se realiza la reunién correspondiente
a pacto de convivencia con las personas mayores: Fabio Carranza, Adela Fontecha y Vitalia

Oyola.

El dia 27 de abril en el bloque de las 09:00 am. a las 12:.00 m. Se realiza la reunién
correspondiente a pacto de convivencia con las personas mayores: Rosalba Escobar y Narciso
Casas.

En todos los casos se realiza socializaciéon de conceptos como: Pacto de convivencia, derechos,
deberes, prohibicion y estimulo, normas de convivencia, procedimiento de medidas correctivas y
mecanismos de control; se aclara que los objetivos del Pacto son convivir de manera pacifica
dentro de la comunidad de cuidado en los servicios prestados: Alimentacion y Excepciones;
lavanderia; Espacios para el Ocio y Esparcimiento; Manejo de incentivos producidos en talleres;
se realiza recomendaciones respecto al Orden, Aseo Personal y de las Instalaciones: Del
Autocuidado y presentacion personal, Del Aseo y conservacion del Centro de Proteccion Social,
Del area de dormitorio, De las salidas.

4. Materiales.

Dentro de los materiales a destacar se requirié de espacio adecuado y ventilado, sillas y papeleria
correspondiente a los formatos de pacto de convivencia a ser diligenciados.
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Compromisos

Responsables

Fecha de ejecucion

Cumplimiento del pacto de
convivencia.

Personas mayores firmantes

Vigencia del convenio

En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Apellidos

Edwin Mauricio Godoy F

Cargo o Tipo de
vinculacién

Psicélogo

Dependencia

Centro Comunidad
de Cuidado Hogar
Casa Santa Maria

Firma

Mary Luz Fernandez

Trabajo Social

Centro Comunidad
de Cuidado Hogar
Casa Santa Maria

Victor Manuel Romero C

Gerontélogo

Centro Comunidad

Fabio Carranza

Participante

de Cuidado Hogar /7 ’
Casa Santa Mari

Centro Comunidad
de Cuidado Hogar
Casa Santa Maria

Vitalia Oyola

Participante

Centro Comunidad
de Cuidado Hogar
Casa Santa Maria

Adela Fontecha

Participante

Centro Comunidad
de Cuidado Hogar
Casa Santa Maria

\
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Centro Comunidad
Rosalba Escobar Participante de Cuidado Hogar
Casa Santa Maria
Centro Comunidad /
Narciso Casas Participante de Cuidado Hogar
Casa Santa Maria NO erq
Centro Comunidad
William Benitez Coordinador de Cuidado Hogar

Casa Santa Maria -~
(000l

S5abr. 2022 11:43:52 §
149 Carrera 90

Suba

Bogota
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Elaboré: Victor Manuel Romero Cifuentes /Gerontélogo
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con cargo 'WObonO SOt el PACTO DE CONVIVENCIA INSTITUCIONAL, declaro que
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N° TARJETA PROFESIONAL

ELABORO

REVISO

APROBO

EQUIFO PROFESIONAL DEL SERVICIO SOCIAL DESARROLLO

MARTHA RUTH CARDENAS

PROTECCION SOCIAL

VEJEZ

NOMBRE DE CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES EN CENTROS DE okl MARIA ANTONIA VELAZCO
PROTECCION SOCIAL
; DIRECTORA TERRITORIAL EN
EQUIPO PROFESIONAL DEL SERVICIO SOCIAL DESARROLLO !
CARGO DE CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES EN CENTROS DE | SUBPIRECTORA PARA LA | CALIDAD DE LIDERESA DEL

PROCESO PRESTACION DE
LOS SERVICIOS SOCIALES
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LOS SERVICIOS SOCIALES

766



PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES Cadigo: F-Ps - 060
) Version: 0
o FORMATO: ACTA DE TRANSITORIEDAD Y ACEPTACION DEL PACTODE  [Fecha:
DEBOGOTADC. CONVIVENCIA Pagina: 1 de 1
El dia —t de ’pfbﬂ | de20 22 después de haber sido explicado el caracter
transitorio del CPS y los motivos por los cuales en cualquier momento puedo ser trasladado-a a otra
institucion, ademas luego de haberse socializado por parte del profesional { (QM {U’L ftk:—’l

con cargo oo SOUA»Q. el PACTO DE CONVIVENCIA INSTITUCIONAL, declaro que

acepto las condiciones de ingreso, permanencia, egreso y los compromisos que se encuentran

convenidos.
Vitalao ovola (ﬁc@fi@ %
NOMBRE DE LA PERSONA MAYOR FIRMA
q \} \Ctov Qome@ 7%’76!’ %&M .
‘ NOMBRE TESTIGO " FIRMA
\ (
J
L“l'(cm{lut fewandez ¥ S2392SO .
FIRMA DEL PROFESIONAL DEL AREA PSICOSOCIAL : N° TARJETA PROFESIONAL
ELABORO REVISO APROBO

EQUIPO PROFESIONAL DEL SERVICIO SOCIAL DESARROLLO
NOMBRE DE CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES EN CENTROS DE
PROTECCION SOCIAL

MARTHA RUTH CARDENAS

MONSALVE MARIA ANTONIA VELAZCO

DIRECTORA TERRITORIAL EN
EQUIPO PROFESIONAL DEL SERVICIO SOCIAL DESARROLLO SUBDIRECTORA PARA LA CALIDAD DE LIDERESA DEL

CARGO DE C!\PACIDADES;’Q;?;ENICV:LE%ASEE EN CENTROS DE VEJEZ PROCESO PRESTACION DE
WPELRITN LOS SERVICIOS SCCIALES




g%ﬁ PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES Cadigo: F - Ps - 060
M

Version: 0
S FORMATO: ACTA DE TRANSITORIEDAD Y ACEPTACION DEL PACTO DE Fecha:

__DEBOGOTADC. CONVIVENCIA Pagina: 1 de 1

Secretiria Distrital
INTEGRACION SOCIAL

El dia /\? de Abﬂ l de 20 2 z después de haber sido explicado el caracter

transitorio del CPS y los motivos por los cuales en cualquier momento puedo ser trasladado-a aotra
institucion, ademas luego de haberse socializado por parte del profesional y lU’C, Me—)j
con cargo TYObEOND S oc,u.:kﬂ. el PACTO DE CONVIVENCIA INSTITUCIONA‘:L. declaro que .
acepto las condiciones de ingreso, permanencia, egreso y los compromisos que se encuentran

convenidos.

Posalba Escolbar » ‘

NOMBRE DE LA PERSONA MAYOR FARMA
M Eduwin 600y b
t ) NOMBRE TESTIGO FIRMA
\VQ ¢ = 10
o\ Fewan 52392 1S0.
FIRMA DEL PROFESIONAL DEL AREA PSICOSOCIAL N° TARJETA PROFESIONAL
ELABORO REVISO APROBO
EQUIPO PROFESIONAL DEL SERVICIO SOCIAL DESARROLLO

MARTHA RUTH CARDENAS

=
MONSALVE MARIA ANTONIA VELAZCO

NOMBRE DE CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES EN CENTROS DE
PROTECCION SOCIAL

DIRECTORA TERRITORIAL EN
EQUIPO PROFESIONAL DEL SERVICIO SOCIAL DESARROLLO SUBDIRECTORA PARA LA CALIGAD DE LIDERESA DEL

CARGO DE CAPACIDADESP\;P?TENCCI)ALIS%ACEI)ES EN CENTROS DE VEJEZ PROCESO PRESTACION DE
OTECCION L LOS SERVICIOS SOCIALES




*g PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES Cédigo: F-pPs - 060

M‘C‘:L“m«f‘":i . FORMATO: ACTA DE TRANSITORIEDAD Y ACEPTACION DEL PACTO DE ?:/:;T]:::n. ’
—ALAGIANE CONVIVENCIA Pagina: 1 de 1
El dia /\5 de A bf\ ' de ZO_LQ después de haber sido explicado el caracter
tranzirorio del CPS y los motives por los cuales en cualquier momento puedo ser trasladado-a a otra
institucion, ademas luego de haberse socializado por parte del profesional HC)M de :%U_QV‘\ Et«
con cargo Sty < . €/ PACTO DE CONVIVENCIA INSTITUCIONAL, declaro que

acepto las condiciones de ingreso, permanencia, egreso y los compromisos que se encuentran

convenidos,

Narciso  Cosas . N'ORC]SO ca S/QS

NOMBRE DE LA PERSONA MAYOR FIRMA

Y Edusan Lodoy — WG._,_,_q

NOMBRE TESTIGO" FIRMA

WCW Wwe Jeuyandee. &2 302 (SO

FIRMA DEL PROFESIONAL DEL AREA PSICOSOCIAL N° TARJETA PROFESIONAL
ELABORO REVISO APROBO
EQUIPO PROFESIONAL DEL SERVICIO SOCIAL DESARROLLO
NOMBRE DE CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES EN CENTROS DE MARTH%E‘;TSF;LC\?ERDENAS MARIA ANTONIA VELAZCO
PROTECCION SQCIAL
e - : DIRECTORA TERRITORIAL EN
EQUIPC PROFESIONAL DEL SERVICIO SOCIAL DESARROLLO
SUBDIRECTORA PARA LA | CALIDAD DE LIDERESA DEL
CARGO DE CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES EN CENTROS DE VEIEZ Sl

PROTECCION SOCIAL LOS SERVICIOS SOCIALES




